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Was AArrgguummeennttaattiioonnssttrraaiinniinngg  ggeeggeenn  SSttaammmmttiisscchhppaarroolleenn::  KKuunnsstt  uunndd  
KKuullttuurr  

Wann Freitag 12.06. 2009 und 
Samstag 13.06.2009 

Uhrzeit 10:00 
9:00 

- 
19:00 
18:00 

Uhr 
Uhr 

Wo KUPF-Büro , Unt e r e  Don a u l ä n d e  10/1, 4020 Linz 

Wer M a g . S a b in e  Sö lkn er un d An d r e a  M a y er-Ed o lo e yi 

 

Vor Ort 

 Ra u m un d Sesse lkr e is 

 Flips v orsc hr e i b e n 

 Be a m e r o d e r O v e rh e a d  a u f b a u e n 

 

 
 V e rtr a u e n in d i e  (Se lbstko m p e t e nze n un d H a n d lun gsf ä hi gk e it d e r)G ru p p e  se tz e n 

 H a ltun g e n: Forsc h e n d es Le rn e n 

 kl a r strukturi e rt e un d tr a nsp a r e nt e  Le itun g 

 si e h e : Üb er d a s Tr a inin g  

 

 



 2 /4 

Zeit Was Wer Material / Anm. Doku 
9:40 Anko m m e n     
10:05 
10’ 

Be grüßun g  un d  Vorst e llun g d er Tr a in e rin 
Si eze n-Duze n? 
Pe rsönli c h e  Erf a hrun g m it STP 

 
 

Flip  
 

 

10: 15 
45` 

K e nn e nl e rn e n m it Fr e e  - c a rds  Fr e e c a rds un d  
Pin w a n d 

 

10:55 
5’ 

O rg a nis a torisc h e r Ra h m e n (Ze itp l a n) un d Wünsc h e  für 
d i e Zusa m m e n a rb e it  

 Flip   

11:00 
5’ 

Über das Training: 
• Grenzen d es Tr a inin gs: Ke in Sc h l a g f e rti gk e itstr a i-

n in g , K e in Rh e toriktr a inin g 
•  Ansp ru c h: Ziv il c our a g e  i m A llt a g , v e rb esse rt e  

un d  d e m okr a tisc h e Ku ltur, 
• O ff e n er, se l bstg est e u ert e r Se m in a r a b l a u f 

Ziel: e i g e n e  H a n d lun gssp i e lr ä u m e k e nn e n l ern e n , 
Se l bstsi c h erh e it, Be r e itsc h a ft zu int e rv e ni e r e n , Sa c h-
ko m p e t e nze rw e rb : W isse n zu m Th e m a  e rw e rb e n 

 Flip    

5’  Se l bstv e rst ä n d nis in Ro ll e  un d  Arb e itsw e ise  
v o n suB & An d r e a  

 Flip   

11:10 
10’ 

W ir a ll e k e nn e n Auss a g e n , w i e : 
D a s ist ni c ht Kunst, d a s ist e in e  Zu m utun g! 
D a s m a c ht j a  m e in kl e in es Kin d sc h ön e r! 
G e ht`s w a s a nst ä n d i g es h a c k e ln! 
D i e  w isse n j a  g a r ni c ht w a s a rb e it e n h e ißt 
Input: W a s sin d STP? (in An l e hnun g a n HP Hu fn er) 
Zit a t e  
St a m mtisc h p a ro l e  a ls C hiffr e : W ir sin d uns b e wusst d a ss 
w ir m it d i ese r Ko nstruktio n a rb e it e n , a b er STP a ls Be griff 
für Aust a usc h un d  Lern mö g li c hk e it für struktur e ll e  g e-
m e ins a m e Erf a hrun g e n  

 K a rrik a tur v on 
HP Hu fn e r 

 

11:20 
40’ 

Gruppendiskussion: W o für st e ht d i e  C h iffr e  STP b e i d i e-
se m Se m in a r?  
Erfahrungsaustausch: W a r h a t w e l c h e Situ a tion b e re its 
e rl e b t? M a c htord nun g e n un d Be tro ff e nh e it e n  
Einschätzung und Bewertung: 
W a s k e nnze i c hn e t STP W a ru m sin d STP p ro b l e m a tisc h? 
Könn e n si e  n i c ht a u c h e ntl a st e n d  se in (D a m p f a b l a s-
se n)? 
 

   

12:00 
15’ 

Pause    

12:15 
25’ 

Brainstorming "STP sin d…..“  
S a m m lun g v o n STP zu Kunst un d  Ku ltur 

 Flip   

20’ Clustering  Bunt e F a rbstif-
t e  

 

13:00- Pause     
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14:30 (V e rb in d un g v on e inze ln e n Pa ro l e-It e ms g e m ä ß d es 
C lust ers) 

10` Priorisierung d er P a ro l e n /Th e m e n f e l d e r  Flip   
14:40 
15’ 

Input Ro ll e nsp i e l: W a s l e ist e t e in Ro ll e nsp i e l? Sp i e l o d e r 
Re a lit ä t (+kurz e G ru p p e n d iskussio n) 

   

5’  Rollenspiel 1: Bese tzun g d e r Ro ll e n un d Einkl e id un g (In-
n e nkr e is) 
 Fokkus Auße nkr e is: Inh a lt Emotion Rh e torik 

 G a sth a ustisc h  
un d  Ut e nsili e n 
( G l ä ser, A-
sc h e n b e-
c h e r,…) 

 

20’ Ro ll e nsp i e l Dur c h führun g  Au fn a h m e g e-
r ä t 

 

40’  Ro ll e nsp i e l Aufarbeitung: zu e rst Inn e nkr e is: (w i e  ist es m ir 
g e g a n g e n?) d a nn F e e d-Ba c k a us d e m Auße nkr e is: 
G e füh l e , En g a g e m e nt in d e n Ro ll e n , w e l c h e  Positio n e n 
ko nnt e n si c h w a nn w a ru m d ur c hse tz e n 
W a s w a r g ut un d w irkun gsv o ll? W a s ist zu v erm e id e n? 
W a s w a r e ff e ktiv / ni c ht e ff e ktiv? 

 Flip   

16:00 – 
16:20 

Pause    

40’ A b h ör e n d e r Au fn a h m e n un d  V erd i c htun g d er An a lyse  
un d  Sa m m lun g e ff ektiv er Int erv e ntio n e n+ Arg u m e nt e  

 Au fn a h m e g e-
r ä t un d Fli p  

 

20’ Brainstorming:  D i e  Sc h w i e ri gk e it i m Um g a n g v o n STP 
b est e ht in ...“ 

 Flip   

15’ G ru p p e n-D iskussion zu m Br a instorm in g zu Sc h w i e rigk e i-
t e n 

   

17:55 
40’ 

Kleingruppenarbeit: S a m m lun g v on Inh a ltli c h e n Arg u-
m e nt e n  

 K ä rt c h e n  

18:35 
30’ 

Pr ä se nt a tion un d Diskussion der Argumente im Pl e nu m  Pin w a n d  

19:05 Ende erster Tag    
     
9:00 
15’ 

Sensibilisierung g e g e nü b er e i g e n e n Vorurteilen: W o hn-
g e m e insc h a ft 

 Be a m e rfo li e   

10’ Input zu Vorurt e il e n un d Ko g nitiv er Disson a nz  Flip   
25’ Gruppendiskussion zur  g ese llsc h a ftli c h e n un d  psy c h o-

sozi a l e n Funktion vo n V orurt e il e n ( V e rb in d un g m it a u-
torit ä r e r Pe rsö nli c hk e itsstruktur) 

   

9:50 
25’ 

Rollenspiel 2: Einkl e i d un g un d  Durc h führun g  Au fn a h m e g e-
r ä t 

 

10:15 
25’ 

Ro ll e nsp i e l Aufarbeitung  Flip   

30’ A b h ör e n d e r Au fn a h m e n un d  V erd i c htun g d er An a lyse  
un d  Sa m m lun g e ff ektiv er Int erv e ntio n e n+ Arg u m e nt e  

 Au fn a h m e g e-
r ä t un d Fli p  

 

11:10 Pause    
11:30 
45’ 

Kleingruppenarbeit: S a m m lun g v on Str a t e g i e n g e g e n 
d i e STP 

 K ä rt c h e n  
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12:15 
30’ 

Pr ä se nt a tion un d Diskussion der Strategien im Pl e nu m  Pin w a n d  

12: 45 – 
14:15 

Mittagspause    

15’ Input Su b v ersiv es Arg u m e nti er e n un d  Ko m munik a tio ns-
g u e rill a  

   

20’ G ru p p e n d iskussion zu Su b v ersiv e m Arg u m e nti e r e n    
14:50 
90’ 

Parallele Kleingruppenarbeit (m it Pa use): 
• G ru p p e  1: b esc h ä fti gt si c h m it d e m  Ro ll e nsp i e l 

1 un d e ntw i c k e lt (u . a . su b v ersiv e) V e rh a lt e ns- 
un d  Arg u m e nt a tio nsstr a t e g i e n 

• G ru p p e  2 : d iskuti e rt STP, d i e  Sexism us un d Kunst-
f e in d li c hk e it v erb in d e n:(D a s ist k e in e  Künstl e rin , 
so n d e rn H a usfr a u! Kunst b r a u c ht k e in e  Q u o t e n!) 
Erh e b un g un d  M e inun gsa ust a usc h zu m G e-
sc h l e c ht e rv e rh ä ltn is in d e r Kunst v . a . unt er d e n 
Asp e kt e n v on C h a n c e n g l e i c hh e it un d  Q u o t e n-
p o litik  

 Flip un d  K ä rt-
c h e n 

 

16:20 
60’ 

Zus a m m e n führun g , Pr ä se nt a tio n un d Diskussion b e i d e r 
Kl e in gru p p e n a rb e it e n i m Pl e nu m 

   

17:20 Seminarabschluss: So n d i e run g , Erg e b nissi c h e run g un d  
`l e tzt e  W ort e` i m Pl e nu m 

 Sc hlüsse l  

18:00 Schluss    
  

N i c ht m e hr a usg e g a n g e n ist si c h l e i d er:  e in e G ru p-
p e n d iskussio n zu: G ib t es link e STP? 
Un d a usführli c h e  Besc h ä fti g un g zw isc h e n d e r Ho mo lo-
g i e  vo n Fr e m d e n- un d Kunstf e in d li c hk e it (wurd e a n g e-
sp ro c h e n , a b e r ni c ht w e it e rd iskuti ert) 
 

   

     
 


